
 
 

အေမးများေသာေမးခွန်းများ: 

အေထေွထအွလပ်ုလကမ့ဲ် အာမခံများ 
 

ကနဦး အကျိုးခစံားခွင့ ် ေတာငး်ခံြခငး် - 1-877-214-3330 သိုမ့ဟတု ် 1-

888-807-7072 ကိဖုုနး်ေခါ်ဆိပုါ သိုမ့ဟတု ် www။labor။vermont။gov 

တငွ ်အနွလ်ိငုး်မ ှေလ�ာကထ်ား�ိငုသ်ည။် 

အပတစ်ဉ် အကျိုးခံစားခွင့ ် ြဖည့စွ်ကြ်ခငး် - 1-800-983-2300 

(ေအာ်တိမုကတ်စ် ဖုနး်လိငုး် (၂၄နာရီ တနဂင်္ေ�ေွန ့၊ မနက ် ၅-ညေန ၄း၃၀ 

တနင်္လာ-ေသာ�ကာ)၊ အွနလ်ိငုး်- www.labor။vermont.gov  

ကပ်ေရာဂါေ�ကာင့ ် အလပ်ုလကမ့ဲ်မ�များအတကွအ်ကအူညေီပးြခငး် 

အေ�ကာငး် အချကအ်လကမ်ျား �ှာေဖွေနပါသလား။ 

https://labor.vermont.gov/PUA တငွဝ်ငေ်ရာက�်ကည့�်�ပါ။ 

 

ရပုိငခ်ွင့ ်
အလပ်ုလကမ့ဲ် အကျိုးခံစားခွင့အ်တကွ ်ရပုိငခ်ွင့�ိှ်ပါသလား? 

http://www.labor.vermont.gov/
http://www.labor.vermont.gov/
https://labor.vermont.gov/PUA


အလုပ်လကမ်ဲ့ အကျိုးခံစားခွင့အ်တကွ ် ရပုိငခ်ွင့�ိှ်ရနလ်ိုအပ်သညမ်ျားကိ ု ကိဗုစ်-၁၉ 

အတကွ ်ေအာကပ်ါအေ�ကာငး်အချကမ်ျားကိပုါ ပါ၀ငေ်စရနထ်ပ်မံတိးုချဲ�လိုကပ်ါသည:် 
• လူေလျာခ့ံရြခငး်ထတဲငွပ်ါ၀ငခ်ဲြ့ခငး်မှာ ေအာကပ်ါအေ�ကာငး်များေ�ကာင့ ်

ြဖစ်လ�င ်ရပုိငခ်ွင့�ိှ်�ိငုသ်ည:် 

o သင့အ်လုပ်�ှငမ်ှာ ကိဗုစ်-၁၉ �ငှ့ဆ်ကလ်�ငး်သည့ ် အေ�ကာငး်ေ�ကာင့ ်

လုပ်ေဆာငေ်နမ�များကိ ုရပ်တန ့လ်ိုကြ်ခငး် 

o အစိုးရ သိုမ့ဟုတ ်ဥက� ဌဆမီှ တိကု�ုိ်ကရ်ပ်တန ့ေ်စရန ်အမိန ့ေ်ပးခံရြခငး် 

o ဝနထ်မ်းကိုယတ်ိငုမ်ှ ကိဗုစ်-၁၉ ေ�ကာင့ ် သးီြခားေနရြခငး် သိုမ့ဟုတ် 

ေစာင့�်ကည့က်ာလတငွြ်ဖစ်ေနြခငး် 

 
• ေအာကပ်ါ အေ�ကာငး်များေ�ကာင့ ်အလုပ်လကမ့ဲ် ြဖစ်ခဲရ့လ�င ်ရပုိငခ်ွင့�ိှ်�ိငုသ်ည ်

: 

o ကိဗုစ်-၁၉ ေ�ကာင့ ်ဖျားနာေနြခငး် သိုမ့ဟုတ ်သးီြခားေနေနရြခငး် 

o သင့ ် အလုပ်ေနရာတငွ ် အလုပ်မှ သင့ေ်တာ်မ�မ�ိှေသာ စွန ့စ်ားမ� 

ေပါ်ေပါကလ်ာြခငး် 

o ကိဗုစ်-၁၉ ေ�ကာင့ ် ဖျားနာေနေသာ သိုမ့ဟုတ ် သးီြခားေနရေသာ 

မိသားစုဝငက်ိ ုြပုစုေပးေနရြခငး် 

o အလုပ်ေနရာတငွ ် အလုပ်မှ သင့ေ်တာ်မ�မ�ိှေသာ စွန ့စ်ားမ� 

ေပါ်ေပါကလ်ာြခငး်�ိှခဲေ့သာ မိသားစုဝငက်ိ ုြပုစုေပးေနရြခငး် 

o ေကျာငး်တတေ်နရေသာ သိုမ့ဟုတ ် ကေလးထနိး်ေကျာငး်များ 

ပိတထ်ားေသာေ�ကာင့ ်ထနိး်ေပး ဂ�ုစိုကေ်ပးရမည့ ်ကေလးငယ ်�ိှေနြခငး်  

 

အကယ၍် ကိယုတ်ိငုက် ဖျားနာမေနေသာလ်ညး် ေဆးပညာက�မ်းကျငသ် ူ

သိမုဟတု ် တရားဝင ် အများြပညသ် ူ ကျန်းမာေရး ေစာင့ေ်�ှာကမ်�မှ ကိဗုစ-်



၁၉ ေ�ကာင့ ် ေစာင့�်ကည့က်ာလ အေနြဖင့ ် သးီြခားေနထိငုရ်န် ေြပာဆိြုခငး် 

ခံရပါလ�င?် 
ေအာကပ်ါစံ��နး်များကိ ု ြပည့မ်ှီခဲလ့�င ် အလုပ်လကမ့ဲ် အကျိုးခစံားခွင့အ်တကွ် 

ရပုိငခ်ွင့�ိှ်�ိငုသ်ည:် 

• ေဆးပညာက�မ်းကျငသ် ူ သိမုဟုတ ် တရားဝင ် အများြပညသ် ူ ကျနး်မာေရး 

ေစာင့ေ်�ှာကမ်�မှ ကိဗုစ်-၁၉ ေ�ကာင့ ်တစ်ဦးတညး် သးီသန ့ေ်နထိငုရ်န ်သိုမ့ဟုတ် 

ေစာင့�်ကည့က်ာလ အြဖစ် ေနထိငုရ်န ်��န�်ကားြခငး်ခံထားရြခငး် 

• သင့အ်လုပ်�ှငထ်မံှ ဖျားနာခံစားခွင့ ် သိုမ့ဟုတ ် အြခားခွင့မ်ျားအတွက ်

အခေ�ကးေငမွရ�ိှြခငး် 

 

အကယ၍် အလပ်ု�ှငမှ် �ကို တငက်ာကယွမ်� အေန�ငှ့ ် ေသာလ်ညး်ေကာငး် 

ဝန်ထမ်း တစေ်ယာကေ်ယာကမှ် ဖျားနာ၍ေသာလ်ညး်ေကာငး် အြခား 

ဝန်ထမ်းများမှ သးီြခားေနထိငုရ်န် သိုမ့ဟတု ် ေစာင့�်ကည့က်ာလအြဖစ ်

ေနထိငုရ်န် ေတာငး်ဆိခုံရြခငး် ေသာလ်ညး်ေကာငး် အလပ်ုကိ ုပိတခ်ဲပ့ါလ�င?် 

အလပ်ုလကမ့ဲ် အကျိုးခံစားခွင့ ်အတကွ ်ရပုိငခ်ွင့�ိှ်ပါသလား? 
အကယ၍် အလုပ်�ှငထ်မံှ ဖျားနာခွင့ ် သိုမ့ဟုတ ် အနားယခူွင့ ် စသညတ်ိုအ့တကွ် 

ေလျာ်ေ�ကးေငမွျား မရ�ိှပါက ထိကုာလအတကွ ် အလုပ်လကမ့ဲ် အကျိုးခစံားခွင့ ်

ရပုိငခ်ွင့�ိှ်�ိငုသ်ည။် 

 

အကယ၍် မိမိသည ် အြပငး်အထန်နာမကျန်းြဖစေ်န�ပီး ကိဗုစ-်၁၉ ေ�ကာင့ ်

အလပ်ုမှ ထကွရ်န် ဖိအားေပးြခငး်ခံရပါလ�င ်အလပ်ုလကမ့ဲ် ခံစားခွင့အ်တကွ ်

အရညအ်ချငး်ြပည့မီှ်ပါသလား? 



ြပည့မ်ှီပါသည။် အလုပ်လက်မဲ့ အကျိုးခံစားခွင့အ်တကွ ် ရပုိငခ်ွင့ ် လိုအပ်ချကမ်ျားတငွ ်

ကိဗုစ်-၁၉ ေ�ကာင့ ်ဖျားနာြခငး် သိုမ့ဟုတ ်သးီသန ့ေ်နထိငုရ်ြခငး် တိုပ့ါဝငပ်ါသည။် 

 

အကယ၍် ကိဗုစ-်၁၉ ေ�ကာင့ ် မိသားစုဝင ် တစေ်ယာကေ်ယာကက်ိ ု

ြပုစုရန်အတကွ ်အလပ်ုမှ ထကွရ်ရန် လိအုပ်လာေသာအခါ ? 
အကယ၍် မိသားစုဝင ် တစ်ေယာကေ်ယာကက်ိ ု ြပုစုရနအ်တွက ် အလုပ်မှ ထကွရ်ရန ်

လိုအပ်ပါက အလုပ်လကမ့ဲ် အကျိုးခစံားခွင့အ်တကွ ်ရပုိငခ်ွင့�ိှ်�ိငုပ်ါသည။် 

 

အလပ်ု�ှငမှ် ကိဗုစ-်၁၉ ေ�ကာင့ ်အလပ်ု ပိတလ်ိကုပ်ါက ရပုိငခ်ငွ့�ိှ်ပါသလား? 
အကယ၍် ကိဗုစ်-၁၉ ေ�ကာင့ ်အလုပ်�ှငမ်ှ ပိတလ်ိုကပ်ါက ပုံမှနအ်လုပ်လကမ်ဲ့ ရပုိငခ်ွင့ ်

သိုမ့ဟုတ ်တစ်ကမ�ာလံုးဆိငုရ်ာကပ်ေရာဂါအလုပ်လကမ်ဲ့ အကအူညေီပးေရးအဖဲွ� (PUA) 

အတကွ ်ရပုိငခ်ွင့�ိှ်�ိငုသ်ည။် 

 

အလပ်ု�ှငမှ် ကိဗုစ-်၁၉ ေ�ကာင့ ် မိမိ အလပ်ုချိန်များကိ ု ေလျာခ့ျပါက 

ရပုိငခ်ငွ့�ိှ်ပါသလား ? 
အကယ၍် အလုပ်�ှငမ်ှ အလုပ်ချိနမ်ျားကိ ု ကိဗုစ်-၁၉ ေ�ကာင့ ် ေလျာခ့ျပါက 

အလုပ်လကမ်ဲ့ အကျိုးခံစားခငွ့အ်တကွ ်ရပုိငခ်ွင့�ိှ်�ိငုပ်ါသည။် 

 

အကယ၍် မိမိအလပ်ုေနရာမှာ ပိတဆ်ို ့ြခငး်ခလံိကုရ်�ပီး ေနအမ်ိမှသာ 

အလပ်ုလပ်ုကိငုေ်နရပါလ�င ်ရပုိငခ်ငွ့�ိှ်ပါသလား? 
အကယ၍် သင့အ်လုပ်ေနရာမှာ ပိတ်ဆို ့ြခငး်ခံလိုကရ်ေသာ်လညး် ေနအမိ်မှသာ 

ဝငေ်ငေွလျာန့ညး်သာွးြခငး်မ�ိှဘ ဲ ဆက်လကလ်ုပ်ကိငုေ်နရပါလ�င ် အလုပ်လကမ်ဲ ့

အကျိုးခံစားခွင့က်ိ ုရ�ိှ�ိငုမ်ည ်မဟုတပ်ါ။ 



 

အလပ်ု�ှငမှ် အလပ်ုြပန်ဆငး်ရန် ေြပာဆိေုသာလ်ညး် ြပန်ဆငး်ရန် 

စတိခ်ျရြခငး် မ�ိှေသးဟ ု ခံစားရပါသည။် အလပ်ုသို ့ ြပန်မဆငး်ေသးဘ ဲ

အလပ်ုလကမ့ဲ်ပုံစြံဖင့ ်ဆကလ်ကေ်နထိငု�်ိငုပ်ါသလား? 
သငသ်ည ် အလုပ်ကိ ု လုပ်�ိငုစ်ွမ်းလဲ�ိှ�ပီး အားလပ်မ�လဲ �ိှေနေသာ်လညး် 

အလုပ်မလုပ်ေသာေ�ကာင့ ် အလုပ်လက်မဲ့ အကျိုးခံစားခွင့က်ိ ု ရ�ိှ�ိငုမ်ည ် မဟုတပ်ါ။ 

 

  



ေတာငး်ဆိမု��ငှ့ ်သကဆ်ိငုေ်သာေမးခွန်းများ 
ေငေွ�ကးဆံးုြဖတမ်�များ�ငှ့ ် ပကသ်က�်ပီး လကခ်ရံ�ိှခဲ့ပါသည။် ထိကုစိ�မှာ 

ဘာြဖစ�်ပီး မညက်ဲသ့ိုဆ့ိလုိပုါသလ?ဲ 
သင့ ် ေငေွ�ကးဆံးုြဖတမ်�မှာ �ပီးခဲသ့ည့ ် ၄ ကာွတား (တ�စ်ှ, တကာွတား=၃လ) 

လစာအေပါ်တငွ ်မူတညတ်ကွခ်ျကပ်ါသည။် သငလ်ကခ်ံရ�ိှေသာ ေငေွ�ကးဆံးုြဖတမ်�မှာ 

ြပညန်ယ်အကျိုးခံစားခွင့ပ်မာဏြဖစ်�ပီး CARES ဥပေဒအရ ထပ်တိးုရ�ိှမည့ ်

ဖကဒ်ရယ်အကျိုးခံစားခွင့ ်ေဒါ်လာ ၆၀၀ �ငှ့ ်သကဆ်ိငုမ်�မ�ိှပါ။ ထိ ုေဒါ်လာ ၆၀၀ မှာ သင့ ်

လ�ပ်စစ်သံးုစွဲခလွဲေြပာငး်မ� သိုမ့ဟုတ ်စာရွကစ်စ်ေဆးမ�အတကွ ်ြဖစ်သည။် 

 

�ပီးခ့ဲသည့�်စှတ်ငွ ်အလပ်ုလကမ့ဲ်အတကွ ်တငသ်ငွး်ထားခ့ဲပါလ�င ်အလပ်ုြပန် လပ်ုသည့ ်

အခါတငွ ်အသစေ်တာငး်ဆိမု�ကိ ုြပန်ြဖည့ရ်န် လိအုပ်ပါသလား? 

�ပီးခဲသ့ည့ ် ၁၂လအတငွး် ေတာငး်ဆိမု�ဖွင့လ်ှစ်ထား�ိှခဲပ့ါလ�င ် အလုပ်လကမ့ဲ်အတကွ် 

ထပ်မံေလ�ာကထ်ားရန ် မလိုအပ်ပါ။ သငသ်ည ် လိုငး်ေပါ်မှ ြပနလ်ညဝ်ငေ်ရာကြ်ခငး် 

သိုမ့ဟုတ ် အပတစ်ဉ် အလိအုေလ�ာကေ်ြဖ�ကားသည့ ် လိုငး်ကိေုခါ် �ကားြခငး်ြဖင့ ်

ြပနလ်ည ် ဖွင့�်ိငုပ်ါသည။် 1-800-983-2300 (အလိုအေလ�ာက်ြပနလ်ညေ်ြဖ�ကားချိန:် 

24 နာရီ တနဂင်္ေ�,ွ မနက ်5 မှ ညေန 4:30 တနလာ မှ ေသာ�ကာထ)ိ 

 

အကယ၍် သကတ်မ်းကန်ုသာွးခ့ဲလ�င ်မညက်ဲသ့ိုလ့ပ်ုရမညန်ညး်? 

အကယ၍် သကတ်မ်းကနုသ်ာွးခဲလ့�င ် တိးုချဲ�ထားေသာ အကျိုးခစံားခွင့ ် ြဖစ်သည့ ်

ထပ်တိးု ၁၃ ပတ ်အကျိုးခံစားခွင့က်ိ ုရပုိငခ်ွင့�ိှ်မည။် တိးုချဲ�အကျိုးခံစားခွင့အ်စီအစဉ် မှာ 

တိးုြမ�င့လ်�က�ိှ်သည။် အစီအစဉ်ကိ ုအသံးုြပု�ိငုလ်�င ်ဌာနမှ ေ�ကြငာမည။် 

 



�ပီးခ့ဲသည့အ်ပတတ်ငွ ် အပတစ်ဉ်ေပးေချမ�ကိ ု ေမ့ေလ�ာသ့ာွးခ့ဲသည။် မညက်ဲသ့ို ့ 

ြပုလပ်ုရမညန်ညး်? 

�ပီးခဲသ့ည့ ် အပတတ်ငွ ် အပတစ်ဉ်ေပးေချမ�ကိ ု ေမ့ေလ�ာသ့ာွးခဲ့ပါက အလိုအေလ�ာက ်

ြပနလ်ညေ်ြဖ�ကားသည့လ်ိုငး် 1-800-983-2300 သို ့ ဖုနး်ေခါ်ဆိြုခငး် သိုမ့ဟုတ ်

လိုငး်ေပါ်မှ ြပနလ်ညဝ်ငေ်ရာက�်ပီး �ပီးခဲသ့ည့အ်ပတအ်တကွ ် ြဖည့ြ်ခငး် တိုက့ို 

ြပုလုပ်�ိငုသ်ည။် တစ်ေနတ့ငွ ် တစ်ပတစ်ာသာ ြပနြ်ဖည့�်ိငုမ်ည။် ေနာကထ်ပ် ြဖည့ရ်န ်

ကျနခ်ဲသ့ညမ်ျား အတကွ ် လိုငး်ေပါ်မှ ဝငေ်ရာကပ်ါလ�င ် အတညြ်ပုသည့ ် စာမျက�်ာှမှ 

အေ�ကာငး်�ကားစာ ကိ ု ရ�ိှမည။် အကနုြ်ပနလ်ညြ်ဖည့�်ပီးေသာအခါ 

အပတစ်ဉ်ေပးေချမ�ကိ ု တနဂင်္ေ�မွှ ေသာ�ကာေနအ့ထ ိ ညေန ၄ နာရီတငွ ် ဆကလ်က ်

လုပ်ေဆာငသ်ာွး�ိငုပ်ါသည။် 

 

ေတာငး်ခမံ�မှာ စမံီဆံးုြဖတ�်ပီးသားဟ ု ေြပာဆိထုားပါသည။် မညက်ဲသ့ို ့ 

ဆိလုိပုါသနညး်? 
စီမံဆံးုြဖတထ်ားေသာ ေတာငး်ခံမ�တငွ ် ရပုိငခ်ွင့က်ိ ု ဆံးုြဖတရ်နအ်တကွ ် ဌာနမှ 

ထပ်မံသံးုသပ်ချကမ်ျား လိုအပ်သည။် အချို�ေသာ လိုအပ်ချကမ်ျားတငွ ် တစ်ေန ့ 

သိုမ့ဟုတ ် ၂ရကစ်ာ လုပ်အား အတကွ ် လုပ်အားခရ�ိှရန ် တငပုိ်မ့�များ လစ်ဟငး်ြခငး် 

ြဖစ်သည။်  

(ဥပမာ- တနလင်္ာ မှ ဗုဒ�ဟူးေနအ့ထ ိ လုပ်ကိငုက်ာ �ကာသပေတးေနတ့ွင ်

လူေလျာခ့ံရသည့ ် အထ ဲ ပါဝငသ်ာွးပါက တနလင်္ာ မှ ဗုဒ�ဟူးေနအ့ထ ိ အတကွ ်

လုပ်ခလစာကိ ု ေတာငး်ခံရမည ် ြဖစ်သည)်။ စီမံဆံးုြဖတထ်ားေသာ ေတာငး်ခံမ� 

�ပီးဆံးုချိနတ်ငွ ်ဌာနမှ အေ�ကာငး်�ကားမည။် 

  



ေငေွပးေချမ� ေမးခွန်းများ 
ဘာေ�ကာင့ ်ေဒါ်လာ ၆၀၀ ခံစားခွင့က်ိ ုအြပည့မ်ရ�ိှတာပါလ?ဲ 
ကနဦး ေလ�ာကလ်�ာ တင�်ပီးေသာအခါ သငသ်ည ်အပတစ်ဉ် အကျိုးခံစားခွင့ပ်မာဏထမဲှ 

အခွနက်ိ ုေပးရန ်ေရွးချယြ်ခငး် မြပုပါက အခွနသ်ည ်ဖကဒ်ရယ် အကျိုးခစံားခငွ့ ်ေဒါ်လာ 

၆၀၀ ထမဲှေန၍ ြဖတေ်တာကသ်ာွးမည ် ြဖစ်သည။် အကျိုးခံစားခွင့အ်ားလံုးတိုမ့ှာ 

ြပညန်ယ�်ငှ့ ်အစုိးရ�ငှ့ဆ်ကလ်�ငး်ေသာ အခွနအ်ခများေပါ် မှီတညေ်နပါသည။် 

 

အကျိုးခစံားခွင့က်ိ ုဘယေ်လာက�်ကာ�ကာရ�ိှ�ိငုပ်ါသလ?ဲ 
အလုပ်လကမ်ဲ့ အကျိုးခစံားခွင့က်ိ ု ၂၆ ပတ�်ကာ �ငှ့ ် ထပ်တိးုခံစားခွင့ ် ၁၃ ပတ�်ကာ 

ရ�ိှ�ိငုပ်ါသည။် 

 

ဘယအ်ချိန်မှာ ေပးေချမ�ကိ ုရ�ိှမှာပါလ?ဲ 
အကယ၍် အပတစ်ဉ် ေပးေချမ�ကို ဆကတ်ိကု ် လုပ်ေဆာငခ်ဲ�့ပီး မညသ်ည့ ်

ြပဿနာတစ်စံုတစ်ရာမှ ြဖစ်ပွားခဲ့ြခငး်မ�ိှပါလ�င ်အပတစ်ဉ် အဆံးုတငွ ်ရ�ိှ�ိငုပ်ါသည။် 

 

ေလ�ာကလ်�ာကိ ု အလပ်ုလကမ့ဲ်အတကွ ် တငသ်ငွး်�ပီးေနာက ် ပုိကဆ်လံံးု၀ 

လကခ်ံရ�ိှြခငး်မ�ိှေသးပါ။ ဘာေ�ကာင့ပ်ါလ?ဲ 
ကနဦး ေလ�ာကလ်�ာတငသ်ငွး်�ပီးေနာက ် အလုပ်လကမ်ဲ့ြဖစ်ေနေ�ကာငး်ကိ ု အပတစ်ဉ် 

ေြပာဆိ ု ေတာငး်ခံမ�များကိ ု ဆကလ်ကြ်ပုလုပ်ရမည။် အပတစ်ဉ် ေတာငး်ခံမ�များမှာ 

သင၏် �ပီးခဲသ့ည့အ်ပတမ်ှ အလုပ်လက်မဲ့ ြဖစ်ေ�ကာငး် ေထာကခ်ံချကပ်ငြ်ဖစ်သည။် 

အပတစ်ဉ် ေတာငး်ခံမ� မြပုလုပ်ပါက သင ်အလုပ်ြပနလ်ညရ်�ိှေန�ပီဟု အလိုအေလျာက ်

ယဆူ လိုကက်ာ ခံစားခွင့က်စိ�များကိ ုရပ်တန ့လ်ိုကမ်ည ်ြဖစ်သည။် 



 

အလပ်ုလကမ့ဲ်အတကွ ် တငသ်ငွး်ထား�ပီး အပတစ်ဉ်ေတာငး်ခမံ�များ ြပုလပ်ု 

ေသာ်လညး် မညသ်ည့ ်ပုိကဆ်မှံ မရ�ိှေသးပါ။ ဘာေ�ကာင့ပ်ါလ?ဲ 
အကယ၍် အလုပ်လကမ့ဲ်ခံစားခွင့ ် အတကွ ် �ကို တငေ်ပးေင ွ ေဒါ်လာ ၁၂၀၀ အပါအဝင ်

ရ�ိှြခငး် မ�ိှေသးပါက သင့ေ်တာငး်ဆိမု�မှာ ရပုိငခ်ွင့က်ိ ုဆံးုြဖတရ်န ်အတကွ ်ဌာနမှ ထပ်မံ 

ေလလ့ာမ� ြပုလုပ်ရန ် လိုအပ်ေနေသာေ�ကာင့ ် ြဖစ်ပါလိမ့်မည။် ဤအချငး်အရာသည ်

ဌာနမှ ေန၍ အြခားေသာ ြပညန်ယမ်ှ အချကအ်လကမ်ျား ရ�ိှရန ် လိုအပ်ေန ေသးြခငး်၊ 

ဝငေ်ငပုိွငး်ဆိငုရ်ာ ကစိ�များ�ငှ့ ် အြခားကစိ�ရပ်များ ေ�ကာင့လ်ဲ ြဖစ်�ိငုပ်ါသည။် ဌာနမှ 

စီမံဆံးုြဖတမ်� �ပီးဆံုးပါက အေ�ကာငး်�ကားေပးမည။် 

 

အြခားအလပ်ုလကမ့ဲ်အာမခေံမးခွန်းများ 
အလပ်ုြပန်လညလ်ပ်ုကိငုေ်နပါ�ပီ။ လပ်ုသားဌာနသို ့ အေ�ကာငး်�ကားရန် 

လိအုပ်ပါသလား? 
အကယ၍် သငသ်ည ် အလုပ် ြပနလ်ညလ်ုပ်ကိငုေ်န�ပီ ဆိပုါက လုပ်သားဌာနသို ့ 

အေ�ကာငး်�ကားရန ် မလိုအပ်ပါ။ အပတစ်ဉ် ေတာငး်ခံေနမ�ကိ ု ရပ်တန ့လ်ိုကရ်နသ်ာ 

လိုအပ်ပါသည။် အကယ၍် သငသ်ည ်အလုပ်�ိှေန လုပ်ေနလျကသ်ား�ငှ့ ်ေတာငး်ခံမ�ကိ ု

ေတွ� �ိှပါက လိမ်လညမ်�အြဖစ် ြဖစ်မညြ်ဖစ်�ပီး ခံစားခွင့အ်တကွ ် ရ�ိှမညမ်ဟုတပ်ါ။ 

အကယ၍် သငသ်ည ် UI ခံစားခွင့အ်တကွ ် အလုပ်လုပ်ကိငုေ်နဆ ဲ အပတတ်ငွ ် ြဖစ်လ�င ်

လုပ်ခဲသ့ည့န်ာရီ�ငှ့ ်ရ�ိှသည့ ်လုပ်အားခကိ ုတငြ်ပေပးရမည ်ြဖစ်သည။် 

 



ေတာငး်ခထံားမ�မှာ အခခုျိန်တငွ ် ရကသ်တ� ပတ ် အနညး်ငယ�်ကာ�ိှခဲ့�ပီ 

ြဖစသ်ည။် မညသ်ည့အ်ချိန်တငွ ် ဆံးုြဖတခ်ျကက်ိ ု ရ�ိှမညက်ိ ု သ�ိှိ�ိငုမ်ည့ ်

သတမှ်တထ်ားေသာ ရကအ်ပုိငး်အြခား �ိှပါသလား ? 
အကယ၍် ေတာငး်ခံထားမ�မှာ စီမံဆံးုြဖတေ်နသည့အ်ဆင့တ်ငွ�ိှ်ေနပါလ�င ် လကခ်ံ 

ရ�ိှသည့ ်အစဉ်လိုက်ေပါ်တငွသ်ာ မူတည၍် ရ�ိှမည။် 

 

PIN ကိ ုမညက်ဲသ့ို ့ ြပန်လညစ်တင�်ိငုပ်ါသလ?ဲ 
PIN ကို ြပနလ်ညစ်တငဖုိ် ့ လိုအပ်ပါလ�င ် က��်ပ်ုတို၏့ အကအူညေီပးေနေသာ 

လိုငး်နပံါတ ်888-807-7072 သို ့ ဆကသ်ယွေ်ြပာဆိ�ုိငုပ်ါသည။် 

 

ကိဗုစ-်၁၉ မတိငုမီှ်ထမှဲ အလပ်ုလကမ့ဲ်ြဖစေ်နြခငး်ြဖစသ်ည။် အလပ်ုကိ ု

�ှာေဖွရန် လိအုပ်ပါေသးသလား? 
မလိုအပ်ပါဘးူ။ ကိဗုစ်-၁၉ ေ�ကာင့ ် အလုပ်တိငုး်၏ လိုအပ်ချက�ှ်ာေဖွမ�များမှာ 

ေနာကဆ်ုတထ်ားသည။် အလုပ်လိုအပ်ချက ်�ှာေဖွမ�များ ြပနလ်ည ်တည�်ငမိ်သာွးချိနတ်ငွ ်

ဌာနမှ ေတာငး်ခံသထူသံို ့ အေ�ကာငး်�ကားေပးသာွးမည ်ြဖစ်သည။်  

 

အလပ်ုသို ့ြပန်သာွးရမည့ ် ေနရ့ကမှ်ာ ေကျာ်လန်ွသာွးခဲ့�ပီ ြဖစသ်ည။် 

မညသ်ည့အ်ချိန်တငွ ် အလပ်ုသို ့ ြပန်ဝငရ်မညက်ိ ု မသရိေသးပါ။ ထိုေ့�ကာင့ ်

ေနစွ့ကဲိ ုမညက်ဲသ့ို ့ ြပုလပ်ုရမညန်ညး်? 
ဤကဲသ့ိုေ့သာ အချိနတ်ငွ ် အလုပ်ကိ ု ြပနဝ်ငရ်မည့ေ်နရ့ကက်ို တငြ်ပရန ် မလိုအပ်ပါ။ 

ဌာနမှေန၍ ဤြဖစ်ရပ်အတကွ ် ြပုလုပ်ရမည့ ် အေြပာငး်အလဲများကိ ု ေ�ကြငာသာွးမည ်

ြဖစ်သည။်  



 

အပတစ်ဉ်ေတာငး်ခံမ�ကိ ု ြပုလပ်ုသည့အ်ခါတငွ ် SSN (Social Security 

Number) ကိ ု�ှာမေတွ�ပါဟ ုအဘယေ်�ကာင့ရ်�ိှေနပါသလ ဲ? 
SSN �ှာမေတွ�ပါဟု ြဖစ်ရြခငး်မှာ ေအာက်ေဖာ်ြပပါ အေ�ကာငး်များထမှဲ တချကေ်�ကာင့ ်

ြဖစ်�ိငုပ်ါသည ်: 

• သင့ ် ကနဦး ေတာငး်ခံမ�မှာ ြပုလုပ်ေနဆ ဲ ြဖစ်ေသာေ�ကာင့ ် ြဖစ်မည။် စနစ်ထသဲို ့ 

ေရာက်�ိှေစရနမ်ှာ သငစ်တငေ်တာငး်ခံမ� ြပုလုပ်ချိနမ်ှ စတငက်ာ အလုပ်ချိန ် ၇၂ 

နာရီခန ့ထ် ိ�ကာမည။် 

• သငသ်ည ် ေတာငး်ခံမ�ကိ ု ြပုလုပ်ြခငး်မှာ အလွနေ်စာလွနး်ေနြခငး် သိုမ့ဟုတ ်

ေနာကက်ျလွနး်ြခငး်ေ�ကာင့ ် ြဖစ်�ိငုသ်ည။် အပတစ်ဉ် ေတာငး်ခံမ�မှာ တနဂင်္ေ�ေွန ့ 

မှစကာ ေသာ�ကာေနအ့တငွး် ညေန ၄ နာရီအထ ိသာ ြပုလုပ် �ိငုပ်ါသည။် 

• သင့ေ်တာငး်ခံမ�မှာ စီမံဆံုးြဖတေ်နဆ ဲ ြဖစ်သည။် သင့ေ်တာငး်ခံမ�တငွ ်

တစ်စံုတစ်ရာ ြပဿနာမ�ိှပါက ဆံးုြဖတသ်မှူ စီစဉ်�ပီး ြဖစ်မည။် သင့ေ်တာငး်ခံမ� 

စီမံဆံးုြဖတ၍် မ�ပီးမချငး် လိုငး်ေပါ်မှ ဆကသ်ယွေ်ဆာငရွ်က်မ�ကိ ုြပုလုပ်၍ရမည ်

မဟုတပ်ါ။  

 


